
Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы 

управления охраны труда 

 
Категории обучающихся (п. 52-53 Постановления Правительства Российской 

Федерации от 24.12.2021 № 2464):  

1) работники федеральных органов исполнительной власти, органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления проходят обучение требованиям охраны труда: 

- заместитель руководителя, в ведении которого находятся вопросы ОТ; 

- руководители структурных подразделений; 

- специалисты, осуществляющие функции специалиста по охране труда; 

2) категории работников: 

- работодатель (руководитель организации), заместители руководителя организации, 

на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда, 

руководители филиалов и их заместители, на которых приказом работодателя 

возложены обязанности по охране труда; 

- руководители структурных подразделений организации и их заместители, 

руководители структурных подразделений филиала и их заместители; 

- специалисты по охране труда; 

- члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные) лица 

по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов организаций. 

Обучение проводится не реже одного раза в 3 года. 

Результаты проверки знания требований охраны труда работников 

оформляются протоколом проверки знания требований охраны труда.  

  

Цель программы – актуализировать знания, умения и навыки обучающихся в 

области обеспечения требований охраны труда, участия в реализации 

профилактических мер по снижению травматизма и профессиональных заболеваний 

сотрудникам и работникам МЧС России, в том числе, педагогическим работникам 

организаций высшего образования, преподавателей средних профессиональных 

образовательных организаций в профессиональной деятельности. 

Форма обучения: заочная (с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (далее – ЭО и ДОТ)). 

 Заочное обучение с применением ЭО и  ДОТ проводится без отрыва от работы 

(с частичным отрывом от работы) по месту нахождения слушателя через сеть 

Интернет в системе дистанционного обучения на сайте Института. Слушатели 

обучаются в течение 10 учебных дней с ежедневным выделением 4 часов 

свободного от работы времени для изучения учебных материалов и сдачи итоговой 

аттестации в форме экзамена. 

  

 Объём программы: 40 часов. Срок обучения составляет 2 недели. 
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Календарный учебный график 

 

 
Неделя  

обучения 
1 2 3 4 5 6 7 

Итого 

часов 

пн вт ср чт пт сб вс  

1 неделя 4 4 4 4 4 - - 20 

2 неделя 4 4 4 2 ИА - - 20 

Итого: 8 8 8 6 10 - - 40 

Примечание: ИА – Итоговая аттестация (экзамен) 

 

Учебный план 
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1 Основы охраны труда в Российской 

Федерации 

8 2 4    2 

2 Стратегия безопасности труда  

и охраны здоровья 

8 2 4    2 

3 Система управления охраной труда  

и профессиональными рисками в 

организации 

8 2 4    2 

4 Расследование и предупреждение  

несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний 

8 2 4    2 

5 Итоговая аттестация (проверка знания 

требований охраны труда) 

8   2  6  

Итого  40 8 16 2  4 8 

 

 

 

 

 

 


