
Повышение квалификации 

«Методика внедрения профессиональных стандартов» 

 
Программа предназначена для повышения квалификации категории 

слушателей: должностные лица территориальных органов и подразделений МЧС 

России, выполнение обязанностей которых связано с внедрением 

профессиональных стандартов, а также сотрудники и работники других 

федеральных и региональных органов исполнительной власти, муниципальные 

служащие. 

 

К освоению программы допускаются лица, имеющие или получающие среднее 

профессиональное и (или) высшее образование. 

  

 Цель реализации программы: совершенствование и получение новых 

компетенций, необходимых для внедрения профессиональных стандартов в 

практическую организационную деятельность на основе нормативных правовых 

актов Российской Федерации в данной области и теоретико-методических подходов 

в области внедрения профессиональных стандартов. 

 

Форма обучения: заочная (с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (далее – ЭО и ДОТ)). 

 Заочное обучение с применением ЭО и  ДОТ проводится без отрыва от работы 

(с частичным отрывом от работы) по месту нахождения слушателя через сеть 

Интернет в системе дистанционного обучения на сайте Института. Слушатели 

обучаются в течение 10 учебных дней с ежедневным выделением 4 часов 

свободного от работы времени для изучения учебных материалов и сдачи итоговой 

аттестации в форме экзамена. 

  

 Объём программы: 36 часов. Срок обучения составляет 2 недели. 

 

 

Календарный учебный график 

 

 
Неделя  

обучения 
1 2 3 4 5 6 7 Итого часов 

пн вт ср чт пт сб вс  

1 неделя 4 4 4 4 2 - - 18 

2 неделя 4 4 4 2 ИА - - 18 

Итого: 8 8 8 6 6 - - 36 

Примечание: ИА – Итоговая аттестация (зачет)  
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1 
 Профессиональный стандарт. 

Национальная система квалификаций 

работников  

6 4 2     

2  Правовое регулирование для внедрения 

профессиональных стандартов.  
6 2 4     

3 

Порядок и цели применения 

профессионального стандарта 

работодателем. Разработка локальных 

актов организации  

6 2 4     

4 

Методика внедрения профессиональных 

стандартов в организациях и 

учреждениях: требования к кадровому 

делопроизводству и обучению персонала 

в условиях внедрения профессиональных 

стандартов  

6 4 2     

5 

Изменение системы оценки и аттестации. 

Порядок проведения аттестации 

работников после введения 

профессионального стандарта.  

6 2 4     

Итоговая аттестация  6     6  

Итого 36 14 16   6  

 

 

 

 


